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NAJWAZNIEJSZE ROZWIAZANIA DLA PRZEDSIEBIORCOW
DOT. LAGODZENIA SKUTKOW EPIDEMII COVID-19

[USTAWA Z DNIA 31.03.2020 R.]

Powyzsze opracowanie stanowi wyciag z ustawy z dnia 31.03.2020 r. o zmianie ustawy o szczegolnych
rozwiagzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob

zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektoérych innych ustaw.
Dotyczy rozwigzan dla prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza/samozatrudnionych.

SWIADCZENIE POSTOJOWE (art. 15zq - 15 zx):

Swiadczenie postojowe przystuguje na wniosek:
1. Osobie prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza przed dniem 1 lutego 2020 roku, jezeli
w nastepstwie wystapienia COVID-19 doszto do przestoju w prowadzeniu dziatalnosci.

Swiadczenie przystuguje, jezeli osoba ta:

a) nie zawiesila prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz jezeli przychod uzyskany z jej prowadzenia
uzyskany w miesigcu poprzedzajacym miesiac ztozenia wniosku byl co najmniej 15% nizszy od
przychodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajacym ten miesigc i nie byl wyzszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia [ktore, obecnie wynosi 5.198,58 ztotych brutto],

b) zawiesila prowadzenie dzialalnosci gospodarczej po dniu 31 stycznia 2020 roku oraz przychod z jej
prowadzenia uzyskany w miesiacu poprzedzajacym miesiac, w ktorym ztozony zostat wniosek nie byt
wyzszy od 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia [ktore, obecnie wynosi 5.198,58 ztotych
brutto].

2. Osobie wykonujacej umowe cywilnoprawna zawartg przed dniem 1 lutego 2020 roku - agencyjna,
umowe zlecenia, inng umowe o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie
przepisy dotyczace zlecenia albo umowe o dzieto, jezeli w nastepstwie wystapienia COVID-19 doszlo do
przestoju w prowadzeniu dziatalno$ci prowadzonej przez zleceniodawce lub zamawiajacego, z ktorym

zawarta zostala umowa cywilnoprawna.



Swiadczenie przystuguje, jezeli przychdod z umowy cywilnoprawnej w miesigcu poprzedzajacym miesigc,
w ktorym zostat zlozony wniosek o Swiadczenie nie byl wyzszy od 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia [ktore, obecnie wynosi 5.198,58 ztotych brutto].

Swiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci 80% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
[ktore obecnie wynosi 2.600,00 ztotych brutto].

UWAGA! Osobie wykonujacej umowe cywilnoprawna, w przypadku gdy suma przychodéow z umow
cywilnoprawnych uzyskana w miesigcu poprzedzajacym miesiac, w ktorym ztozono wniosek wynosi mniej
niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, to $wiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci

sumy wynagrodzen z tytulu wykonania tych umow cywilnoprawnych.

Whniosek o przyznanie Swiadczenia postojowego rozpoznaje Zaklad Ubezpieczen Spolecznych.

ZWOLNIENIE ZE SKLADEK (art. 31zo ust. 2)

Na wniosek ptatnika sktadek bedacego osobg prowadzaca pozarolniczg dziatalno$c gospodarcza oplacajacego
skladki wylacznie na wlasne ubezpieczenia spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne, zwalnia sie z
obowigzku optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na jego:

e obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz wypadkowe,

e dobrowolne ubezpieczenie chorobowe,

e ubezpieczenie zdrowotne,

e Fundusz Pracy

e TFundusz Solidarnos$ciowy

nalezne za okres od 1 marca do 31 maja 2020 roku.

Zwolnienie przystuguje osobie prowadzacej pozarolnicza dziatalno$c gospodarcza przed 1 lutego 2020 roku
i przychod z tej dziatalnosci uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktory sktadany jest wniosek nie byt wyzszy od
300% prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej
w 2020 roku.

Whniosek o zwolnienie ze sktadek nalezy przekaza¢ do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych nie p6zniej niz do
dnia 30 czerwca 2020 roku.

POZYCZKA DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY

Mikroprzedsiebiorca, ktory prowadzil dziatalno$¢ gospodarcza przed dniem 1 marca 2020 roku moze
zawrzeC ze starostg umowe pozyczki na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej do kwoty 5.000,00 zlotych. Pozyczka jest oprocentowana.

Mikroprzedsiebiorca - przedsiebiorca, ktory w co najmniej jednym roku z dwoch ostatnich lat obrotowych
spetniat tacznie nastepujace warunki: zatrudnial $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiagnat
roczny obrot netto ze sprzedazy towarow, wyrobow i ustug oraz z operacji finansowych nieprzekraczajacy
rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z
tych lat nie przekroczyly rownowartosci w ztotych 2 milionow euro.

Whniosek o zawarcie umowy wnosi sie za po$rednictwem Powiatowego Urzedu Pracy wiasciwego ze wzgledu
na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez mikroprzedsiebiorce.



Okres sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesiecy, z karencja w sptacie kapitatu wraz z odsetkami
przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki.

Mikroprzedsiebiorca moze wystapi¢ z wnioskiem o umorzenie pozyczki, pod warunkiem, ze w okresie
3 miesiecy od jej udzielenia mikroprzedsiebiorca nie zmniejszyl stanu zatrudnienia w stosunku do stanu
zatrudnienia na dzien 29 lutego 2020 roku.

W razie dalszych pytan zapraszamy do kontaktu:

Adw. Marcin Zatwarnicki
@: marcin@zsadwokaci.pl
t: +48 600 707 244



